海南大学学术规范暂行规定(试行)
（征求意见稿）
第一章  总则

第一条  为规范我校科学研究工作，加强学风建设和职业道德修养，保障学术自由，促进学术交流、学术积累与学术创新，进一步发展和繁荣我校科学研究事业，保护知识产权，根据《教育部关于严肃处理高等学校学术不端行为的通知》、《国家科技计划实施中科研不端行为处理办法（试行）》等文件的有关精神，特制订《海南大学学术规范暂行规定（试行）》。
第二条  本办法适用于海南大学师生职工，是我校师生员工在学术活动中自律的准则。
第二章  学术规范

第三条  学术规范是指在学术活动中应该遵循的准则，包括学术引文规范、学术成果规范、学术评价规范、学术批评规范等。

第四条  学术引文应以原始文献、第一手资料的合理使用为原则。凡引用他人观点、方案、资料、数据等，无论曾否发表，无论是纸质或电子版，均应详加注释；凡转引文献资料，应如实说明；对已有学术成果的介绍、评论、引用和注释，应力求客观、公允、准确。
第五条  学术成果规范是指，（一）不得以任何方式抄袭、剽窃或侵吞他人学术成果；（二）注重学术质量，反对粗制滥造和低水平重复；（三）学术成果应注重调查研究，讲究科学方法，精心设计，论证缜密，表达准确；（四）规范使用各种语言文字、标点符号、数字；（五）学术成果不应重复发表，署名应实事求是并负责相关责任；（六）获得资助的项目成果应予标明或致谢。
第六条  学术评价规范，（一）坚持客观、公正、公开的原则；（二）以学术价值或社会效益为基本标准；（三）采用同行专家评审制，实行回避制度、民主表决制度，建立结果公示和意见反馈机制；（四）措辞严谨、准确；（五）评审专家应对其评价意见负责，并对评议过程保密；（六）被评价者不得干扰评价过程。
第七条  学术批评规范要求倡导学术批评，积极推进不同学术观点之间的自由讨论、相互交流与学术争鸣，以学术为中心，以文本为依据，以理服人。批评者应正当行使学术批评的权利，并承担相应的责任。被批评者有反批评的权利，但不得对批评者压制或报复。

第三章  学术不端行为
第八条  下列行为属于学术不端行为：
（一）抄袭、剽窃、侵吞他人学术成果；
（二）篡改他人学术成果；
（三）伪造或者篡改数据、文献，捏造事实；
（四）伪造注释；
（五）未参加创作，在他人学术成果上署名；
（六）未经他人许可，不当使用他人署名；
（七）其他学术不端行为。
第四章  学术不端行为监督
第九条  任何个人或者单位对我校师生员工涉嫌在科学研究中违反本管理办法的行为，均可向校学术委员会、学位评定委员会或相关部门、院系举报。校内任何其他机构在接到有关举报材料时，应将举报材料转至相应的工作机构。
第十条  有关部门调查取证后向校学术委员会提交调查报告，校学术委员会在召开听证会后根据国家法律、法规及有关部委相关规定和本管理办法的规定，对涉嫌行为人的行为做出认定或处理建议并上报校长办公会或党委会，校长办公会或党委会做出最终处理决定。
第五章  附则

第十一条  本办法由校学术委员会负责解释。

第十二条  本办法自2009年   月   日起开始执行。
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